Checkliste: Haben Sie alle Auslöser für SRS-Unfälle berücksichtigt? 

	Prüffrage
	Ja
	Nein
	Maßnahme?

	Werden regelmäßige Begehungen der Verkehrswege durchgeführt?
Und:
Wird darauf geachtet, dass die Verkehrswege nicht zugestellt oder blockiert werden?
	☐



☐
	☐



☐
	

	Ist geprüft, dass sich keine Unebenheiten, Schlaglöcher oder Stolperstellen im Bereich der Verkehrswege befinden?
Wichtig
Laut § 3 Abs. 1 ArbStättV und ASR A 1.5/1,2 spricht man bei einem Höhenunterschied von 4 mm bei Bodenbelägen bereits von einer Stolperstelle.
	☐	☐	

	Ist geprüft, dass keine losen Kabel, Leitungen etc. am Boden liegen und Beschäftigte darüber stürzen können?
	☐	☐	

	Ist geprüft, dass Türen laut ASA A1.8 ausreichend Abstand zu Treppen und Absätzen haben? 
Info: 
Absätze und Treppen vor und hinter Türen: Mindestabstand 1 m, aufgeschlagene Türe: Podesttiefe 0,5m)
	☐	☐	

	Ist geprüft, dass im Eingangsbereich rutschfeste Fußmatten ohne hochgebogene Kanten verwendet werden? 
	☐	☐	

	Ist geprüft, dass Boden- und Treppenbeläge im Außenbereich rutschsicher sind?
	☐	☐	

	Ist geprüft, dass eine ausreichende Beleuchtung der Verkehrswege gesichert ist?
	☐	☐	

	Ist geprüft, dass an Absturzkanten deutliche Kennzeichnungen angebracht sind?
	☐	☐	

	Ist geprüft, dass die Außen- und Innenbereiche im Betrieb gereinigt werden?
	☐	☐	

	Ist sichergestellt, dass zum Schutz vor SRS Warnschilder bei Reinigungsarbeiten aufgestellt werden?
	☐	☐	

	Ist geprüft, dass jederzeit Bindemittel, Saugmaterialien etc. zur Beseitigung von Flüssigkeiten etc. zur Verfügung stehen?  
	☐	☐	

	Ist sichergestellt, dass bei Wartung oder Reinigung keine weiteren SRS-Gefahren entstehen, z. B. durch nicht bündig aufgelegte Gitterroste, offene Schächte, Werkzeuge oder Reinigungsflüssigkeiten?
	☐	☐	

	Ist sichergestellt, dass Ihre nächste Unterweisung die SRS-Themen angeht, wie Sauberkeit, Ordnung, Bodenverhältnisse, Treppen, Gegenstände, Sicht etc.?
Und:
Werden die Mitarbeiter zu Ordnung und Sauberkeit angehalten, um SRS-Ursachen zu verhindern?
	☐





☐
	☐





☐
	

	Ist geprüft, dass rutschhemmende Schuhe getragen werden?
	☐	☐	

	Sind die Mitarbeiter dazu gehalten, immer Handläufe zu benutzen?
	☐	☐	









Dieser kostenlose Download stammt aus einer Ausgabe von „Arbeitssicherheit und praktischer Gesundheitsschutz im Unternehmen heute“. Sollten Sie noch kein Abonnent sein, können Sie Ihre KOSTENLOSE Gratis-Ausgabe und Ihre GRATIS-Checklisten-Sammlung „Die 17 besten Checklisten für den Arbeitsschutz“ jetzt kostenlos anfordern. Ich bin sicher: Sie werden begeistert sein!
· Ja, ich möchte „Arbeitssicherheit und praktischer Gesundheitsschutz im Unternehmen heute“ GRATIS testen und von allen Vorteilen profitieren: 
· Eine Gratis-Ausgabe, die Sie 14 Tage lang testen können. Diese Gratis-Ausgabe dürfen Sie in jedem Fall behalten.
· Die exklusive Checklistensammlung „Die 17 besten Checklisten für den Arbeitsschutz“. Auch diese dürfen Sie in jedem Fall behalten.
· Wenn Sie uns innerhalb von 14 Tagen nach Erhalt der Gratis-Ausgabe nichts Gegenteiliges telefonisch, per Fax, Brief oder E-Mail mitteilen, erhalten Sie automatisch die weiteren Ausgaben zu einem Preis von nur 19,90 Euro pro Ausgabe zzgl. 1,95 Euro für Porto und Versandkosten und MwSt. „Arbeitssicherheit und praktischer Gesundheitsschutz im Unternehmen heute“ erscheint 30-Mal pro Jahr mit je 8 Seiten pro Ausgabe. Den Bezug können Sie jederzeit zum Ende des Bezugsjahres kündigen.
Vorname, Name:	____________________________________
Firma:		____________________________________
Straße + Nr.:	____________________________________
Postleitzahl:		____________________________________
Ort:			____________________________________
E-Mail:		____________________________________
Telefon:		____________________________________
Unterschrift:	____________________________________

Jetzt ausfüllen und absenden:
· Fax: 0931-4170497
· Telefon: 0931-4170427
· Post: Praxis Medien für Arbeitsschützer, Winkelhausen 27, 51519 Odenthal
· E-Mail: kundenservice@praxispurmedien.de


Unser Angebot richtet sich nur an Unternehmen, Industrie, Gewerbe, Handwerk, Handel, freie Berufe, öffentliche oder karitative Einrichtungen, den öffentlichen Dienst und Behörden sowie Verbände oder vergleichbare Institutionen und ist ausschließlich zur Verwendung in der beruflichen bzw. gewerblich oder selbständigen Arbeit vorgesehen. Nähere Auskünfte zum Datenschutz finden Sie unter www.praxispurmedien.de. . AGU-Downl.-05/22
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