Checkliste: Sicherheit Handwerkzeuge

	(Jedes „Nein“ bedeutet Handlungsbedarf!)


	Prüfpunkt
	Ja
	Nein

	Beschaffung

	Bei der Beschaffung von Handwerkzeug werden die Mitarbeiter, die mit diesen Geräten arbeiten müssen, mit einbezogen?
	
	

	Es werden vorzugsweise Werkzeuge mit GS-Zeichen beschafft?
	
	

	Bei der Beschaffung wird auch auf ergonomische Gesichtspunkte wie z.B. handgerechte Form der Griffe, geachtet?
	
	

	Persönliche Schutzausrüstung

	Wenn die Gefahr besteht, dass Späne oder Splitter weggeschleudert werden, stehen für das Arbeiten mit Handwerkzeugen die erforderlichen Schutzausrüstungen zur Verfügung, also beispielsweise Schutzbrillen, Schutzschilder usw.? 
	
	

	Verfügbarkeit und Instandhaltung

	Für alle Arbeiten stehen die richtigen Werkzeuge in ausreichender Anzahl zur Verfügung, damit gefährliches „Improvisieren“ verhindert wird (beispielsweise gibt es Schraubenschlüssel und –dreher in allen erforderlichen Größen)? 
	
	

	Es sind Einspannvorrichtungen, also Schraubstöcke, für Werkstücke vorhanden, wenn Schlagwerkzeuge verwendet werden?
	
	

	Die Schlagflächen der Hämmer und Meißel werden entsprechend ihrer Abnutzung rechtzeitig abgeschliffen?
	
	

	Die Stiele der Handwerkzeuge sind in einem guten Zustand und sitzen fest in den Werkzeugen – z.B. der Stiel im Hammerkopf?
	
	

	Spitzen und Schneiden der Werkzeuge sind bei der Aufbewahrung geschützt?
	
	

	Die Handwerkzeuge werden regelmäßig gereinigt, beispielsweise um verölte Griffe zu verhindern bzw. Verölung zu beseitigen?
	
	

	Schneidwerkzeuge werden regelmäßig geschliffen?
	
	

	Die Nutzer sind angewiesen, ihre Handwerkzeuge vor Arbeitsbeginn auf offensichtliche Beschädigungen hin zu prüfen und defektes oder ungeeignetes Werkzeug nicht zu benutzen?
	
	

	Die Nutzer wissen, wo sie bei Bedarf Ersatz bekommen?
	
	

	Die Werkzeuge werden an geeigneten Orten aufbewahrt, also beispielsweise in Werkzeugkästen oder an Werkzeugbrettern?
	
	

	Die Nutzer wurden unterwiesen, dass spitze Werkzeuge wie Schraubendreher nicht lose am Körper getragen werden?
	
	

	Unterweisung und Überwachung

	Die Nutzer werden im sicheren Umgang mit den Werkzeugen unterwiesen (Erstunterweisung und Folgeunterweisung mindestens einmal jährlich)?
	
	

	In der Unterweisung werden die folgenden Punkte angesprochen:
a) Die sichere Verwendung der Werkzeuge
b) Die Benutzung der Persönlichen Schutzausrüstung
c) Die ordnungsgemäße Aufbewahrung von Werkzeugen
d) Die richtige Instandhaltung und Pflege der Werkzeuge
e) Das Verhalten beim Entdecken von fehlerhaften Werkzeugen
	





	






	Die Vorgesetzten achten darauf, dass die Sicherheitsregeln zum Arbeiten mit Handwerkszeugen eingehalten werden und setzen ihre Befolgung konsequent durch.
	
	



Dieser kostenlose Download stammt aus einer Ausgabe von „Arbeitssicherheit und praktischer Gesundheitsschutz im Unternehmen heute“. Sollten Sie noch kein Abonnent sein, können Sie Ihre KOSTENLOSE Gratis-Ausgabe und Ihre GRATIS-Checklisten-Sammlung „Die 17 besten Checklisten für den Arbeitsschutz“ jetzt kostenlos anfordern. Ich bin sicher: Sie werden begeistert sein!
· Ja, ich möchte „Arbeitssicherheit und praktischer Gesundheitsschutz im Unternehmen heute“ GRATIS testen und von allen Vorteilen profitieren: 
· Eine Gratis-Ausgabe, die Sie 14 Tage lang testen können. Diese Gratis-Ausgabe dürfen Sie in jedem Fall behalten.
· Die exklusive Checklistensammlung „Die 17 besten Checklisten für den Arbeitsschutz“. Auch diese dürfen Sie in jedem Fall behalten.
· [bookmark: _GoBack]Wenn Sie uns innerhalb von 14 Tagen nach Erhalt der Gratis-Ausgabe nichts Gegenteiliges telefonisch, per Fax, Brief oder E-Mail mitteilen, erhalten Sie automatisch die weiteren Ausgaben zu einem Preis von nur 19,90 Euro pro Ausgabe zzgl. 1,45 Euro für Porto und Versandkosten und MwSt. „Arbeitssicherheit und praktischer Gesundheitsschutz im Unternehmen heute“ erscheint 30-Mal pro Jahr mit je 8 Seiten pro Ausgabe. Den Bezug können Sie jederzeit zum Ende des Bezugsjahres kündigen.
Vorname, Name:	____________________________________
Firma:		____________________________________
Straße + Nr.:	____________________________________
Postleitzahl:		____________________________________
Ort:			____________________________________
E-Mail:		____________________________________
Telefon:		____________________________________
Unterschrift:	____________________________________


Jetzt ausfüllen und absenden:
· Fax: 0931-4170497
· Telefon: 0931-4170427
· Post: Praxis Medien für Arbeitsschützer, Winkelhausen 27, 51519 Odenthal
· E-Mail: kundenservice@praxispurmedien.de

Unser Angebot richtet sich nur an Unternehmen, Industrie, Gewerbe, Handwerk, Handel, freie Berufe, öffentliche oder karitative Einrichtungen, den öffentlichen Dienst und Behörden sowie Verbände oder vergleichbare Institutionen und ist ausschließlich zur Verwendung in der beruflichen bzw. gewerblich oder selbständigen Arbeit vorgesehen. Nähere Auskünfte zum Datenschutz finden Sie unter www.praxispurmedien.de. . AGU-Downl.-04/2020
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