	Von A bis Z: Diese Unterweisungen sind 2021 Pflicht

	Bereich
	Geregelt wo?
	Ziel der Unterweisung
	Wer wird unterwiesen?

	Arbeitsschutz, allgemein
	§ 12  Arbeitsschutzgesetz
§ 7 Berufsgenossenschaft-
liche Vorschrift (BGV) A 1
	alle am Arbeitsplatz auftretenden Gefahren und Schutzmaßnahmen, sicherheitsgerechtes Verhalten
	Alle Beschäftigte 

	Baustellen, Verhalten auf
	§ 5 Baustellenverordnung
	Gefahren und Schutzmaßnahmen
	alle Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer auf Baustellen

	Biologische Stoffe, Umgang mit
	§ 12 Biostoffverordnung
	Gefahren, Schutzmaßnahmen,
Verhaltensregeln
	alle, die mit biologischen
Arbeitsstoffen umgehen

	Erste Hilfe
	§ 11 BGV A 5
	Verhalten bei Notfällen
	Alle Beschäftigten

	Gefahrenfall, Verhalten im
	§ 55 Arbeitsstätten-verordnung
	Räumübungen entsprechend dem Fluchtplan
	Gesamte Belegschaft

	Gefahrstoffe
	§ 20 Gefahrstoffverordnung
	Gefahren, Schutzmaßnahmen, Umgang
	Beschäftigte, die mit Gefahrstoffen umgehen

	Gentechnisch veränderte Organismen, Umgang mit
	§ 12 Gentechnik-Sicherheitsverordnung
	Richtiger Umgang
	Beschäftigte, die mit gentechnisch veränderten Organismen beschäftigt sind

	Heben und Tragen
	§ 4 Lastenhandhabungs -
verordnung
	Richtiges Heben und Tragen
	Alle, die mit Lasten umgehen

	Jugendliche, Unterweisung

	§ 29 Jugendarbeitsschutz-gesetz
	Unfall- und Gesundheitsgefahren, Schutzmaßnahmen

	Alle Minderjährigen

	Lärm
	§ 9 BGV B 3
	Höhe der Belastung, Gesundheitsgefahren, Schutzmaßnahmen
	lärmbelastete Beschäftigte

	Maschinen, Geräte, Werkzeuge oder Anlagen, bestimmte
	§ 6 Arbeitsmittel-benutzungsverordnung
	Gefahren, richtiger Umgang mit Arbeitsmitteln, Verhalten bei Störungen
	alle, die mit Maschinen, Geräten, Werkzeugen oder Anlagen umgehen

	Mutterschutz-
Unterweisung
	§ 2 Mutterschutz-richtlinienverordnung
	besondere Gefahren für werdende oder stillende Mütter
	alle Arbeitnehmerinnen im gebärfähigen Alter

	Radioaktive Stoffe, Umgang mit
	§ 9 Strahlenschutz-verordnung
	Sicherheits- und Schutzmaßnahmen
	alle, die in genehmigungs-
bedürftigen Anlagen arbeiten

	Röntgenstrahlen, Umgang mit
	§§ 18, 36 Röntgenverordnung
	Arbeitsmethoden, Gefahren und Schutzmaßnahmen
	alle, die Zutritt zum Sperrbereich haben

	Schutzausrüstung, persönliche
	§ 3 PSA-Benutzungsverordnung
	Richtiger Umgang
	Beschäftige, die PSA anlegen müssen

	Störfall, Verhalten im
	§ 6 Störfallverordnung
	Verhaltensregeln im Störfall
	Alle, die in genehmigungsbedürftigen Anlagen arbeiten



Und nicht vergessen: 
Die anlassbezogene Unterweisung zu Hygienemaßahmen in Zeiten der Pandemie. Da Anlassbezogen, ist diese Unterweisung in der Übersicht oben nicht aufgeführt.

Tipp
Nehmen Sie sich die Übersicht etwa alle 3 bis 6 Monate zur Hand und haken Sie sie ab. So ist sichergestellt, dass keine Pflichtunterweisung übersehen wird.


Dieser kostenlose Download stammt aus einer Ausgabe von „Arbeitssicherheit und praktischer Gesundheitsschutz im Unternehmen heute“. Sollten Sie noch kein Abonnent sein, können Sie Ihre KOSTENLOSE Gratis-Ausgabe und Ihre GRATIS-Checklisten-Sammlung „Die 17 besten Checklisten für den Arbeitsschutz“ jetzt kostenlos anfordern. Ich bin sicher: Sie werden begeistert sein!
· Ja, ich möchte „Arbeitssicherheit und praktischer Gesundheitsschutz im Unternehmen heute“ GRATIS testen und von allen Vorteilen profitieren: 
· Eine Gratis-Ausgabe, die Sie 14 Tage lang testen können. Diese Gratis-Ausgabe dürfen Sie in jedem Fall behalten.
· Die exklusive Checklistensammlung „Die 17 besten Checklisten für den Arbeitsschutz“. Auch diese dürfen Sie in jedem Fall behalten.
· Wenn Sie uns innerhalb von 14 Tagen nach Erhalt der Gratis-Ausgabe nichts Gegenteiliges telefonisch, per Fax, Brief oder E-Mail mitteilen, erhalten Sie automatisch die weiteren Ausgaben zu einem Preis von nur 19,90 Euro pro Ausgabe zzgl. 1,45 Euro für Porto und Versandkosten und MwSt. „Arbeitssicherheit und praktischer Gesundheitsschutz im Unternehmen heute“ erscheint 30-Mal pro Jahr mit je 8 Seiten pro Ausgabe. Den Bezug können Sie jederzeit zum Ende des Bezugsjahres kündigen.
Vorname, Name:	____________________________________
Firma:		____________________________________
Straße + Nr.:	____________________________________
Postleitzahl:		____________________________________
Ort:			____________________________________
E-Mail:		____________________________________
Telefon:		____________________________________
Unterschrift:	____________________________________

Jetzt ausfüllen und absenden:
· Fax: 0931-4170497
· Telefon: 0931-4170427
· Post: Praxis Medien für Arbeitsschützer, Winkelhausen 27, 51519 Odenthal
· E-Mail: kundenservice@praxispurmedien.de


Unser Angebot richtet sich nur an Unternehmen, Industrie, Gewerbe, Handwerk, Handel, freie Berufe, öffentliche oder karitative Einrichtungen, den öffentlichen Dienst und Behörden sowie Verbände oder vergleichbare Institutionen und ist ausschließlich zur Verwendung in der beruflichen bzw. gewerblich oder selbständigen Arbeit vorgesehen. Nähere Auskünfte zum Datenschutz finden Sie unter www.praxispurmedien.de. . AGU-Downl.-28/2020
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