Checkliste für Ihre Betriebsbegehung


	Haben Sie bei Ihrer Planung an alles gedacht? 
	Ja 
	Nein

	1. Arbeiten Sie bei der Betriebsbegehung prozessorientiert?
	☐	☐
	2. Legen Sie Ihren Schwerpunkt auf die Arbeitsstätten- oder Arbeitsplätze?
	☐	☐
	3. Legen Sie den Fokus auf Gefährdungen?
	☐	☐
	4. Legen Sie Ihren Schwerpunkt auf Personengruppen?
	☐	☐
	5. Haben Sie in Ihrer Planung für die Begehung an alle schriftlichen Nachweise für die Einweisung der mitarbeitenden Personen gedacht?
	☐	☐
	6. Haben Sie geprüft, ob Sie alle Nachweise der Berufskrankheiten vorliegen haben?
	☐	☐
	7. Sind Ihnen alle Unfallmeldungen vorgelegt worden?

	☐	☐
	8. Liegen Ihnen alle Informationen zu prüfpflichtigen Anlagen, Arbeitsverfahren, Prüfbücher, Kontrollen oder Arbeits- und Betriebsmittel vor?
	☐	☐
	Haben Sie für die Durchführung an alles gedacht?
	Ja 
	Nein

	9. Besichtigen Sie mit Ihrem Begehungsplan alle entscheidenden Faktoren vor Ort?
	☐	☐
	10. Beziehen Sie bei der Durchführung die Mitarbeiter mit ein?
	☐	☐
	Haben Sie für Ihr Begehungsprotokoll an alles gedacht?
	Ja 
	Nein

	11. Enthält Ihr Begehungsprotokoll die vollständige Betriebsbeschreibung? 
	☐	☐
	12. Enthält Ihr Begehungsprotokoll alle funktionsbezogenen Verantwortlichkeiten und Aufgabenbereiche? 
	☐	☐
	13. Enthält Ihr Begehungsprotokoll alle Verantwortlichkeiten, d.h. die Namen der Beteiligten der Betriebsbegehung?
	☐	☐
	14. Enthält Ihr Protokoll die Grundrisse wie Büroräume, Lager, Verkehrswege etc.?
	☐	☐
	15. Haben Sie im Bereich Erste Hilfe und Rettungswesen bei Ihrer Betriebsbegehung folgendes berücksichtigt:
• Flucht- und Rettungspläne
• Aushänge, Adressen, Alarmplan
• Brandschutz
• Verbandbuch, Erste-Hilfe-Einrichtung, Ersthelfer

	

☐
☐
☐
☐
	

☐
☐
☐
☐

	16. Haben Sie im Bereich chemische, biologische und physikalische Einwirkungen bei Ihrer Betriebsbegehung folgendes berücksichtigt:
• Sicherheitsdatenblatt, Betriebsanweisung
• Gefahrstoffe, Lagerung und Umgang
• Biologische Arbeitsstoffe
• physikalische Einwirkung durch Vibration, Laser, Strahlung, Lärm etc.
• Lärmbereichskennzeichnung

	

☐
☐
☐
☐
☐

	

☐
☐
☐
☐
☐


	17. Haben Sie im Bereich Arbeitsumgebungsbedingung bei Ihrer Betriebsbegehung folgendes berücksichtigt:
• Hitze
• Kälte
• Klimatische Verhältnisse
• Beleuchtung

	

☐
☐
☐
☐

	

☐
☐
☐
☐


	18. Haben Sie im Bereich Arbeitsplatzgestaltung bei Ihrer Betriebsbegehung folgendes berücksichtigt:
• Arbeitsschwere
• Lasten, Handhabung
• Arbeitsplatzgestaltung, Ergonomie

	

☐
☐
☐

	

☐
☐
☐


	19. Haben Sie im Bereich psychische Fehlbelastungen bei Ihrer Betriebsbegehung folgendes berücksichtigt:
• Alleinarbeit
• Stress
• Eintönige Arbeit oder ähnliches

	

☐
☐
☐

	

☐
☐
☐
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